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Ӯ ‌̹̑ ͵̯ͻ ̎͛Ή̗;͢Ȩ  Ɉᴗ̃Ή̆ ӯͨ  ͇ͪ Ȩ̯ͻ ȻɅᾬ‼Ȩȗ ̆͡ ̺̬ͥ̐ Ȭ̃ͨ;͉ͥͨ ͈̎ͨ̃ËΉ̮̎ͨ̋˽ ͇ͪ ȻɅᾬ‼Ȩ ӮɅ ̮͉ ̐ ȫ̰̯ͨ͞ Ȭ̃ͨ;͉ͥ‼Ȩ ̯ͻ ͵Ȣ̲̞ ͪͨ ȬȨ̶̮̔ʹ ͨ ȯ̰͂͢Ȩº 

 

ɃɒȨ Ȩ̯ͻ ̮ʹ̶̔‼Ȩ ̮͚ Ḏ ȱ͵Ȩ̮͈ɒȨ ⁮͈ ȵ̵̃ɑȩ ͪͨ ̶̥ͪ ȗ̎Ήͮ͢Ȩ ӮɒȨ Ƀɑȩ  Ȳ Ӯ Ὃ͉Ά Ƀ⁵̾ ⁪;ᾱ Ʌɑȩ ⁪ỷ͝ɒȨ ⁮͈ ;ᶃ ͛͡͏̶̓ͨº ͪͩ̿̐ӮɅ Ò‌̹̇ ᴪῈ Ʌɑȩ ὗΐÑ ȫȳȨȴɅ 

Ή̎̆Ẉ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ Ʌɑȩ Ḵ̃ȳ̶̹̃̔ͨ Ʌɑȩ ̃Ḵ̰Έ̮ͨ Ʌɑȩ ṅ̃ͤɅ˺̶ͨ Ʌɑȩ ͻ̃ȱȨ̰͗ɑȩ Ḫ̃ ᾨɅɑȩ ṅ̃̈́͘;ͨɅɑȩ ₈ẋ͌Ʌɑȩ ͪͨ ἔ͉ͥͨ̃͢Ȩ ̃Ḭ Ʌɑȩ Ȣ Ʌ Ʌɑȩ ɇȳ̶̹̃̔ͨ ɇɑȩ ͪͨ ȢӮ˺ͻ ȷ̸̭̃ɑӰȨ 

̎ῂ Ʌɑȩ ̎Ά̃͘͝ Ʌɑȩ ͚̎ ȱ Ʌɑȩ Ή̎͢;͉͛ͨ Ʌɑȩ Ɂỷ͝ɒȨ Ȩ̯ͻ ȗ̮̔ʹ ‼̶Ȩ Ʌɑȩ ͙͗Ȩ;̐ ⁮͈ ͩ͡ᶁ Ή̎͢;̶̀͏ͨ Ʌɑȩ ɆȨ ɂȨẒ͢ɒȨ ᴝᴗ ͇ͪ Ʌɑȩ ͙͉ͥΆ̓ ȫ̰̯͞ḗ Ȭ̃ͨ;͉ͥ‼Ȩ ̯ͻ ͵ἀ͗ ͙͉ͥΆ̓ ɂȨ̮̭̓͏̵ᴔ 

ὔ̃́͢ ͻ͡ɑ̄̓͢Ȩ ͵̯ͼ͢ Ȭ̃ͨ;͉ͥ‼Ȩ Ʌɑȩ ₈ȱỷ͇Ȩ ̃ṅ͈ͥº 

 

⁵͝ Ӯ ͪͩ̿̐ Ɇɑȩ ͪͨ ͵̯ͻ Ȭ̃ͼ‟Ȩ ̵̎̃͘͢ ̰͞‭Ȩ Ʌɑȩ ɇɑȩ ͪͨ Ḵ̃ȳ̶̹̃̔ͨ Ò‌̹̇ ᴪῈ Ʌɑȩ ὗΐÑȗ ͚̎ ȱ Ɂỷ͝ɒȨɅ Ȭ̃ͨ;͉ͥ‼Ȩ ȫȱȳȨ;͢Ȩ Ὸ Ȩ̯ͻ ̮ʹ̶̔‼Ȩ Ʌɑȩ Ὸ ɇɑȩ ̮ʹ̶̔ͨ 

̰̪ɑȩ ͵ȴ;ᶄ ɇɑȩ ̺ᾥ ⁪ ͚̎ӯ͈ Ȣ͉̃͂͢ᴔ ȷ̃‡Ȩ ȗȻɅᾬ‼ᴔ ͪ͢Ʌ ̧ͩ̓̐͡ ɇɑȩ ͪͨ ͵̯ͻ Ȭ̃ͼ‟Ȩ  ̯͝ ̎Άɑȩ Ή̎͢;̶̀͏ͨ ̎ᾉᴗ ͇ͪ Ȩ̯ͻ ȗ̮̔ʹ ‼̶Ȩ Ʌɑȩ ɇɑȩ Ȭӯ̵Ȩ̰ͨ ̎Ά̰Έ̰ᶁ 

Ʌɑȩ Ȭ̃̉́̃₀ Ή̎ͼ̸͘ ͆ͨ ɇɑȩ ͪͨ ὔ̃́͢ ͻ͡ɑ̄̓͢Ȩº 



º 

;͇̮̐ ȫȳȨȴɅ Ή̎̆Ẉ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ ὗ͘͢Ȩȗ ͼ̻̃͘;̆ ̎ᾒ ȯ̰͂͢Ȩ ̼͚̎̃ͮͣͥͩ ΰ̮̆ ὗ͗ ͪͨ ȫ̮̦;͢Ȩ ̎Ά̲̰͝‼Ȩ ̎͝ȳ̹̃ͩͥͣ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ 

ȷ̃‡Ȩ ȫȳȨȴ;̆ Ή̎̃͢‼Ȩȗ Ȭ ᾬ͢Ȩ Ʌɑȩ Ǫ̃̄̃̃̓͘͢͢Ȩ Ή͉̎ͮ‼Ȩ ɂ̮̓͛ͥͣ Ȭ̃̉ͥ͂̆ Ή͡ͻɑ̄̓͢Ȩ ̼͚̎̃ͮ‼ ɂ̃ͮ̆ͅ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ̹ͩ̑͡ 

͡Ά;Ḙ Ἂ̼ͩ̐Ʌ Ȣ̃̆ͮɅ ẕͼᵷɅ Ή̹͍͡Ʌ̑ Ɂӯ͍̓͏̵ȨɅ ̎ͫ̃Ή̻Ʌ ȵȳȨ̮ͨ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ȫẕḢ‼Ȩ Ȭ͍̃ͥͣ ḑ̮͛̐Ʌ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ Ή̎ḥ͉ͥ̓͢Ȩ ȫẕḢ‼Ȩ ͪͨ 

Ɂӯ̫ ɂȨ̰̈ɒȨ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃ͨ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ⁮͈ Ƀɑȩ ἇΆ ͛͡ ͫ Ό̎ͨͥ͠ Ή͆ᾉ Ɂ;̻ɑӰȨ ⁭ɒȨ ȫȳȨȴɅ Ή̎̆Ẉ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ ὗ͘͢Ȩ Ὸ 

̎Ά̃Ḳ ȫ̮ͨ ̮͉͛͢Ȩ ΄̵͛̔̋ ͚͆Ȩ;‼Ȩ ̦̎̓̃‼Ȩ ͪΐ Ό̎ͨͥ͠ ͼ̎‟Ȩ ̦̎ȳ̃͂͢Ȩ ̼͚̎̃ͮͣͥͩ ɁȨ;́ ȫ̮ͨ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩº Ṏ̃̉‼ȨɅ 

ȫ̮Ά̮‟Ȩ  Ⱦ;̵ Ƀ;̒͠ ̎͝;ͥ₂  ɂ̮͛‼ ̮̎ͨ‡Ȩ  Ⱦ;̵Ʌ ἇΆ ͛͡ ͫ ͵̯ͻ Ό̎ͥ͠‼Ȩ ⁭ɒȨ ͼ̎‟Ȩ ̦̎ȳ̃͂͢Ȩ ̼͚̎̃ͮͣͥͩ ͇̮ͮ Ȣ̃ḲɒȨ Ʌɑȩ Ȣ̃ṂͭȨ ̮͉͛͢Ȩº 

   مقدمة عن المشروع
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̎Άȥ̰͢Ȩ    

΄̶͉̑ ȫȳȨȴɅ Ή̎̆Ẉ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ ̎Άῌ‼Ȩ ȸ;Ṅͥͣ ɂ̃ͮ̆ͅ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢ ͚̋͡ ΅͉ͨ̃‟Ȩ Ό̧͙̓͛͢ ẇ͝ɑȩ ȳ̮͚ ͪͨ ̦̎ᴕᴓ 

ȗȪ͉̃Ό̵̔ᴓɅ ͪͨ Ɂӯ̫ ɂ̃ͫͅ ḥ͉̈̐ͥ́ ⁭͈̃ ȗȫȱ;‟Ȩ Ⱦ̮Ḭ Ȣ̃̆ͮ ͪ́Ȩ;‼Ȩ ɇῌ‼Ȩ  Ɉ̃͗͛Ʌ ̎ͨ;ͮͅ‼ Ἂ͛͢Ȩ ̎Άȳ̃̿†Ȩ 

Ή̶̎̃ͫɒͬӮȨɅ ɂ̃ͮ̆ͅ ɇ̲̰ͨ͝Ӯ Ḫ͉̇Ά ⁮͈ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ Ή͉̎Ḣ‾Ȩ ‛͈̃͘͢Ȩ ̢̎ͮ̓‼ȨɅº 

‚̵̰̃͢Ȩ   
ͼ̮͉̐̓ ȫȳȨȴɅ Ή̎̆Ẉ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ ̎Άῌ‼Ȩ ẋ͗;̓̆ ȷ̰͗ ̎̂͗ ͨ̕ ‚ȱ͈̃Ʌ Ή͆• ̎̉͂ͥȨ͢ ἔΆῌ‼Ȩ Ɂ;̧̼ͥͣ ⁮͈ Ἂ͉ͥ̐ ⁭͈̃ 

ȫȱ;‟Ȩ Ḭ̶ͧ̃ɒ͞Ӯ ȬȨȳ̃₃ ẋ̓͘͢͠Ȩ ΅͉ͩͥ͢Ȩ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢Ʌ Ḣ̶̰͏‼Ȩ Ȩ;̧̉ Ή̼͢ ἔͮ́Ȩ;ͨ ἔ͈ͥ̃͗ ῶ Ḣ͆⁹ ̵͜ỷͨº 
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في ابعاد متعددة ومنها التعليم، العدالة الاجتماعية  2030يتكامل المشروع مع رؤية مصر 
 والمعرفة والابتكار والبحث العلمي
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ɰɭɾᶽɂ :☻ɱɾʫ☻ɑ̂ȷɰ☻ɱ̂ɱʚɓᵐᵎᵑᵎ 

ɭʎɋʤɂ  ɰ̒ɦʑɂ ʔɭʸʤɂ 

˃ɬɄɾɕʙᶸ 

ɑ˄ɬɄɾɕʙᶸ┘ɑˈʬʱɕʤɂ 
☻ʛʦɩ☻ṕHḛʬɕ˄☻ʇɋʂɦʫ☻ʘ̒ɵ☻ɬɄɾɕʙɂɰɂɱʚɕɵᶗɄɇ☻ᵷ ̋☻ʌHɦ̒ɕʤɂ̋☻ɑ̍ɶʕɄɦɕʤɂ

ɑʕɱʎᶽɂ☻˂Ịʍ☻ɭʬɕʎˇʺ 

ɑʙɄʆʤɂ 
ʦʤ☻ʌɄʆʙ☻ʛʦɩ☻ɑˈʱʅʻʤɂ☻ɑˈʬʱɕʤɂ☻ɒɄɋʦʆɕʫ☻ɑʕɄʞ☻ɑˈɋʦɓ☻˂Ịʍ☻ɰɬɄʙ☻ɑʙɄʆ

☻ɑ˄ɭ̍ʦʚɕʤɂ☻ɰɬɄɾʑɂ☻rʫ☻☻ɐɬɄʖɕɵᴜ☻ʭ̍ʊʎɔ̋☻ɑʙɄʆʤɂ☻ɬɰɂ̒ʫ☻rʫ☻ɑʫɂɭɕɶʑɂ
ɐɬɭɡɕᶽɂʺ 

ˌʬʦʎʤɂ┘ɝɦɋʤɂʺ┘ɰɄʠɕɇᶸʺ┘ɑʕɱʎᶽɂ ɑʕɱʎᶽɂʺ☻ɒɄˈʱʚɕʤɂʺ☻ʪʻʦʎʤɂ☻ɣɕʲ˄☻ɱʟɕɋʫ☻ʏʬɕɡʫ☻ȲɄʱɇ 

ɑˈʫʻʟᾚήɂ┘ɒɄɶɵȸᶽɂ┘ɐȲɄʖʝʺ┘ɑˈʕɄʖɺʤɂ 
☻ɬɄɡ˄ɂ☻ʭɶɖ̂̋☻ᵷɑʤ̋ɭʤɂ☻ɬɰɂ̒ʫ☻ɐɰɂɬȹ☻rɶɦ˄☻ᵷʢɄʎʕ̋☻Ȳʗʝ☻˃ɰɂɬȹ☻ɲɄyɟ

☻ᵷɑʯ̋ɱʑɂ̋☻ɑʁɂṕḚʤɂ̋☻ɑ̍ʕɄʖɺʤɄɇ 

ˍẺɄʬɕɟᶸ 

┘ɑˈʍɄʬɕɟᶸ┘ɑʤɂɭʎʤɂ 
☻ɼɱʖʤɂ̋☻ʘ̒ʚᾚήɂ☻̱☿☻ɐɂ̋ɄɶʑɄɇ☻ṕḛʬɕ˄☻ʗɓɄʠɕʫ☻ʢɬɄʍ☻ʏʬɕɡʫ☻ɬ̒ɟ̋☻ʮɄʬʁ

☻ɞɄʫɭʯᴜ☻rʫ☻ɑɟɰɬ☻˂Ịʍȶɉ̋☻ɑ̍ɵɄ̍ɶʤɂ̋☻ɑ̍ʍɄʬɕɟᴜ ☻̋ɑ˄ɬɄɾɕʙᴜ
ˍẻʬɕɡᶽɂ 

ɑᾚὝʤɂ ṕḛˈʬɕʤɂ☻ʪɭʍʺ☻ɐɬʻᾒήɂʺ☻ɑɥɄɓᶡɄɇ☻ṕḛʬɕ˄☻ʨʫɄʠɕʫ☻ˍảɽ☻ʪɄʊʯ☻ʛˈɋʆɓ 

ɏ̂ɰɭɕʤɂ̋┘ʭ̍ʦʎɕʤɂ ṕḛ̍ʬɕʤɂ☻ʮ̋ɬ☻ɑ̍ʤɄʍ☻ɐɬ̒ɡɇ☻ʏ̍ʬᾒίʤ☻ɏ̂ɰɭɕʤɂ̋☻ʭ̍ʦʎɕʤɂ☻ɑɥɄɓȹ 

ɑʕɄʚɛʤɂ 
 ʫ☻ʛˈɋʆɓ☻ʌ̒ɦɕʤɂ☻ʪṔḘɦɓ☻˃ɱɾʑɂ☻ʏʬɕɡʑɂ☻̱☿☻ɑ̍ɇɄɡ˄ȹ☻ɑ̍ʕɄʚə☻ʭ̍ʙ☻ɑʫ̒ʊɦ

☻ʔᶚɕɩᶸʺ 

ὃỬˈɋʤɂ 
ɑȾˉɋʤɂ ☻ʮɄʬʁ☻☻ɑˈᾚὛʺ☻ɑʖˈʊʯ☻ɑȾˉɇ☻ɬʻɟʺ 

ɑˈʯɂɱʬʎʤɂ┘ɑˈʬʱɕʤɂ ʮḛɦʅɂ̒ʑɂ☻ɐɄ̍ɥ☻ɐɬ̒ɡɇ☻ȲɄʚɓɰᴜ ☻̋ʮɄʠɶʤɂ☻ɆɄʎ̍ɖɵɂ   
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 دواعي الاستثمار 

̟̎̃†Ȩ  ̵̎̃‼Ȩ Ʌ ȫ̮ΆȨẒ‼Ȩ Ȭ̮̃ͨ‡ Ἂ͉ͥ̓Ȩ͢ ⁯͈̃ ȫȱ;‟Ȩ Ὸ ῌͨ   

ȫ̮͈͚̃ ͉̎Άᾦ ͪͨ ;ḤͤȨ Ƀ ̶ͥͣ ̻̫̎̃Ʌ ̎͛͂̉Ȩ͢ ̵̎͂;̓‼Ȩ Ὸ Ή͆ᾉ Ȭ̃͗̃ͅ⁄Ȩ  

̎Άȥȳ ΰȱɅ ͪͨ ȫ̲ᾒȨ ‚Ʌ‫Ȩ   

ȮȲ;Ḛ ȗ΅͇ỷ̞Ȩ ɇȱ̼͚̃̕Ȩ ȳỸ̵̔ȨɅ ɅȲ ̮˽͈̃ ṕ̃ᵺɒȨ 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 (  1/2)ملخص المشروع 
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Áالمتوسطة الطبقة أبناء من عليها المتزايد للاقبال نظرا   للغات المتميزة المدارس بناءو تصميم في التوسع المشروع يستهدف 

   2018 عام بحلول جديدة مدرسة 1000 عدد الوزارة وتستهدف

Áتتوفر وأن الوزارة، من الكاملة رقابةلل المدارس تلك خضوع المدارس تلك في للاستثمار والتعليم، التربية وزارة تشترط 

 الدراسية المناهج عرض تحسين وللمستثمر الوزارة، تقرها التي المصرية بالمناهج تستعين أن بجانب الدورية، المراجعة

 .المحتوى في تغيير بدون

Áملكية في دائما   المشروع اراضي ستظل حيث الانتفاع، حق بنظام المطروحة المشروع اراضي بتوفير الوزارة ستقوم 

 قبل إنهائه عند أو العقد مدة نهاية في والتعليم التربية وزارة إلى الجديدة الأصول جميع ملكية نقل يتم أن على الوزارة،

 .التعاقد لبنود طبقا   عليه المتفق الموعد

Áباستصدار الخاص القطاع يقوم ان علي النشاط، لبدء اللازمة بالارض الخاصة الموافقات كافة توفير علي الوزارة ستعمل 

   .البناء تراخيص

Áبالعقد عليها الاتفاق سيتم مدة فى (والتجهيز الانشاءات) التفيذ من للانتهاء الزمني السقف سيحدد  

Áبحد مجموعات على مقسما   – والمواقع والمساحات الاستعابية الطاقة في المختلفة المدارس من عدد الطرح مستندات وستشمل 

 .حدة على مجموعة كل وترسية تقييم سيتم حيث الجغرافي للتقسيم وفقا   - مدرسة عشر اثني أقصى وبحد مدارس ثلاث أدنى

 له المسموح المدارس عدد حدود في ذلك كان طالما اكثر او واحدة مجموعة على بعطائه التقدم مؤهل مستثمر كل ويستطيع

 .عليها تأهيله تم التي التأهل لفئة وفقا   عليها للتنافس التقدم
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Áالتأهيل مستندات في المفصلة التأهيل معاييرل طبقا   تحالفات أو منفردة شركات شكل في يتقدموا أن التأهل لطالبي كنيم.   

Áالخدمة ومقدم والتعليم التربية وزارة بين يبرم سوف الذي الخاص القطاع مع المشاركة عقد خلال من المشروع وسينفذ. 

 كراسة تحدد أن ويتعين فقط، المؤهلة والشركات التحالفات من للمستثمرين والمواصفات الشروط كراسة شراء يتاح وسوف

 العطاءات بين للمفاضلة المنظمة والمعايير للمناقصة المنظمة والشروط والأحكام الطرح إجراءات والمواصفات الشروط

 .والتعاقد الترسية إجراءات وكذلك المقدمة،

Áمع المشاركة وقانون والمواصفات الشروط كراسة لأحكام تخضع تنافسية عطاءات خلال من المشاركة عقد ترسية ستتم 

   .2010 لسنة 67 رقم الخاص القطاع
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ȷ̃‡Ȩ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ͆ͨ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ ͖Ά̰͉̐ 

̮͉̐ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ̎̆̃̚ḗ ͚̎ӯ͈ ̎Ά̮͚͉̃̐ ‛Ά;́ ̟͡ɑӰȨ ἔ̆ Ȭ̃ͼ‟Ȩ Ά̎ȳȨȱɒӮȨ ‚Ʌ‫ᴔ Ȼ̃͂͛͢ȨɅ ȷ̃‡Ȩ Ⱦ̮Ḯ 

⁭ɒȨ ɂ̃Ό͚ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ Ά͡;Ḣ̈ Ό̯̐ͮ͘Ʌ ȫȳȨȱȨɅ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ Ό̎̉ͯ͢Ȩ Ή̵̵̎̃͏ ᴓ ͙͗Ȩ̰‼ȨɅ Ȭ̮̃ͨ‡ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩ  ȲɅ ɃɅȱ Ɂӯ̫ɒӮȨ ȳɅ̮̆ 

̎ͨ;͠†Ȩ Ὸ ȸ;ṄͤȨ Ȭ̮̃ͨ‡ᴔ Ȭ͈̃Ʌᾬ‼ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩ ȾȨᾨɒӮȨɅ ͚̰̎̆̃͢ȨɅ ̃ṅ͈ͥº   

ȷ̃‡Ȩ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ͆ͨ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ̝ͨᴗ̰̈ ᴙȨ̲ͨ 

  

Ό̤̔Ά ̝ͨᴗ̰̈ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ Ὸ ῌͨ ȳ̮̼ͨ ̮Ά̮̟ ȳỸ̵̔Ӯ ȵɑȩȳ Ɂ̃‼Ȩ Ȭ͈̃Ʌᾬ‼ Ό̎̉ͯ͢Ȩ Ή̧̎̓̓Ȩ͢ ̎̆;ͥ͂‼Ȩ ̮†ȨɅ ͪͨ ȸȨẈ͚Ȩ ‚Ʌ‫Ȩ 

̎͗ Ʌ ̃ͨ ̧͙ͥΆ  Ȳ ͪͨ ṵ̑́̃₀ ͙̫ͥɅ ȿ;̵ ⁴ⁿ ̮Ά̮̟ Ά͡;Ḣͥͣ ͡Ά;́ ȗ̟͡ɑӰȨ ̎͗̾̃ɒӮᴔ ⁭ɒȨ ͙̫ͥ ȿ;̵ ̮Ά̮̟ Ȼ̃͂͛ͥͣ ȷ̃‡Ȩ 

ȫȳȨȱɒӮ Ɂ;̻ɑȩ ‰̐ Ȭ͈̃Ʌᾬ‼Ȩ Ή̎Ḥ̒Ʌ ȱ̼͚̃̕ᴓ ͙̫ͥɅ ȷ̰͗ ͡ῥ ̎͗̾̃ɒӮᴔ ⁭ɒȨ ȫȱᴙȴ ȫȢ̃͘͝ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ ͉̎ͨ̃͢Ȩ ̮̎ͨ͛‼Ȩ ⁭ɒȨ ἔͮ́Ȩ;‼Ȩ 

ἔΆῌ‼Ȩº   

  

 ̯͝ Ό̤̔Ά ɂ̃ͫͅ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ȫȱ̃͏̓͘ ᴓ̵ ͪͨ ȫȢ̃͘͝ ͧͫͅɅ ȫȳȨȱɒȨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ͺ̉Ή̵̃͢ɑȩɅ ȫȳ;͂̓‼Ȩ Ὸ ḑ̮͛̐ 

Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ ȗ͉̎ͨ̃͢Ȩ ẋ̹Ʌ̑ ȬȨẇ̫ ɁɅͫͅ ‫Ȩ Ɇ̰̪ɑӰȨ ⁭ɒȨ Ȩ ̝̮ͨ̆ ȬȨȳ̃₃ ‚Ʌ‫Ȩ  ῶ ᾊͮ̓͢Ȩ ͚̰̎̆̃͢ȨɅ Ȼ̃͂͛͢ȨɅ ȷ̃‡Ȩ ῶ ȫȳȨȱᴓ 

ḑ̮͛̐Ʌ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ ̼͡ᶁ ‚Ʌ‫Ȩ ⁮͈ ȬȨẕͨ ̎ͨ̃ͻ ἀ͗ ̺̓ᶎ ̎͘‎̓͢ᴔ ȫȱ;̞Ʌ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ ̮̎ͨ͛‼Ȩº Ⱦ̮ḮɅ ̎͝ȳ̹̃ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ 

⁭ɒȨ ̲Έ̲͉̐ ȗ;ḤͤȨ Ȫ̯̟Ʌ ȬȨȳỸ̵̔ᴓ ὗ́;͢Ȩ  ɅΉ̞̎ʹ̉ɑӰȨ ȫᾨ̃‼̉Ȩº 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  
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 (2/3) البنية الاساسية والخدمات والمرافق العامة نظم وآليات مشاركة القطاع الخاص فى مشروعات نبذة عن

 

ȷ̃‡Ȩ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ̎͝ȳ̹̃  ͨᾊͮ ̐Ƀ;͚ͫ̃ 

  

ȳ̮̻ Ƀ;͚ͫ̃ ᾊͮ̐ ̎͝ȳ̹̃ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ Ὸ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ Ό̎̉ͯ͢Ȩ Ή̵̵̎̃͏ ᴓ Ȭ̮̃ͨ‡ȨɅ ͙͗Ȩ̰‼ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩ Ƀ;ͫ̃͛͢ᴔ ῲȳ ɝɞ ̶̎ͮ͏͢ əɗɘɗ  ͺ̓ᵿӮɅ 

Ά̯̎Ό̓ͮ͘͢Ȩ ӯ͗  ȱ;̞Ʌ ᾊͮ̐ Ṙ;͚ͫ̃ ͨ͡ ͨ̕ ̎͝ȳ̹̃ͩͥͣ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ȸ̰͍̆ Ȫ̯̟ ȬȨȳỸ̵̔Ȩ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ȫȱ̃‟Ȩ ῶ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ Ό̎̉ͯ͢Ȩ 

Ή̵̵̎̃͏ ᴓ Ȭ̮̃ͨ‡ȨɅ ͙͗Ȩ̰‼ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩ ̃ḗ ͙͛ᶄ Ȫ̃̉͏̵ɑȩ ȗ̃ᾓ̃ᵹ ̮̃͗Ṃ͏̶ͨ ͆͗ ȱ ‛ῡ Ή̎Ḥ̓͢Ȩ Ά̎ȱ̼͚̃̕ᴓ Ή͇̎ỷ̞ᴓɅ Ȣ̃͛̐ȳᴓɅ Ɇ;̶̓͏ḗ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ 

͙͗Ȩ̰‼ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩº   

Ⱦ̃̾ɑȩɅ Ƀ;ͫ̃͛͢Ȩ ȳ;̯͞‼Ȩ ⁭Ȩ Ȭ̃Ή͢ɐȩ ȫȳȨȱȨ Ɂ̃‼Ȩ ɂ͉̃͢Ȩ ̎͛Ά̰́ ȫ̮Ά̮̟ Ὸ ͡Ά;Ḙ Ȭ͈̃Ʌᾬ‼Ȩ ̬̎ͩ̿͢Ȩ ὕ͢Ȩ ῞̕ Ά͛ ”̼̃͢Ȩ ɂ͉̃͢Ȩ ȗ̃Ṃ͚ͨ̃Ȩ Ȩ̰͗;ͨɅ ̎͗̃̾Ӯᴔ 

⁭Ȩ Ή̎ͥῥ Ό͖͘ᶋ ȹ;͍̿͢Ȩ Ή̎ͥΆ;ḢͤȨ ⁮͈ ̎ͫȨ̲‡Ȩ ͉̎ͨ̃͢Ȩ ɂȨ̮̭̓͏̵ᴔ ȱȳȨ;‼Ȩ Ή̎ͥΆ;ḢͤȨ Ȼ̃͂͛ͥͣ ȷ̃‡Ȩ 

̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ȱ;͇͛ 

¶̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ;ͻ ¹ ̮͇͛ ͺͨẇ̐ ͼ̎‟Ȩ Ά̎ȳȨȱɒӮȨ ͆ͨ ̎͝ᾨ ȻɅᾬ‼Ȩ ὕ͢Ȩ ɂẒͥΆ ͼ̶̃Ί̵ɑ̄̆̓ ̥̻̅̃ Ȣ͉̃͂͢Ȩ ̲˿̃͘͢Ȩ Ὸ Ȭ̶̃ ͗̃ͨʹ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ 

Ƀ;͠ΈɅ ȸ̰͋ ̎͝ᾬ͢Ȩ Ό̮̥;͢Ȩ ;ͻ Ό̯̐ͮ͘ ͉ͩ͢͡Ȩ Ʌɑȩ Ɂ⁵͇ɑӰȨ ȷ;̼ͮ‼Ȩ ̃ṅ͈ͥ Ὸ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ₑɅ ͡Ά;Ḙ Ȣ̹̃ɒͬȨɅ ẕͼᵷɅ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ Ό̎̉ͯ͢Ȩ Ή̵̵̎̃͏ ɑӰȨ ͙͗Ȩ̰‼ȨɅ 

͉̎ͨ̃͢Ȩ ̦̎ᴕɒȨɅ ̃Ḯ̮̫̃ͨ Ʌɑȩ ͡Ά;Ḙ ̰Έ;͂̐Ʌ ͵̯ͻ ͙͗Ȩ̰‼Ȩ ȗ ͆ͨ ɂȨẒ͢ᴓ ̎ͫ̃Ή̼̆ ̃ͨ ἇΆ ȥ͵̹̃ɒͬȨ Ʌɑȩ ͵̰Έ;͂̐ ȗ ḑ̮͛̐Ʌ Ȭ̮̃ͨ‡Ȩ ȬӯΉͼ̶̔Ȩ͢Ʌ ̎ͨȴӯ͢Ȩ ‗͢ ̤̼̉Ά 

ȻɅᾬ‼Ȩ ̃†̻̃ ɂȨ̮̭̓͏̵ӯ͢ ῶ Ȯ̃ͫ̓ɒӮȨ Ʌɑȩ ḑ̮͛̐ ̮̎ͨ‡Ȩ ɂ̃̓ͅᴔͫ ȱȨ̰͂̾ȨɅ ɁȨ;́ ȫẈ͗ ̮͚͉̃̓͢Ȩº 

  

¶͆̿ᶎ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ͈̎;ͩ‾ ͪͨ ̮͈Ȩ;͛͢Ȩ ȬȨȢȨ̰̞ɒӮȨɅ ȫȱȳȨ;͢Ȩ Ὸ ​ ͪͨ ¹ 

.áɃ;͚ͫ̃ ᾊͮ̐ ̎͝ȳ̹̃ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ Ὸ Ȭ͈̃Ʌᾬͨ Ό̎̉ͯ͢Ȩ Ή̵̵̎̃͏ ɑӰȨ Ȭ̮̃ͨ‡ȨɅ ͙͗Ȩ̰‼ȨɅ ͉̎ͨ̃͢Ȩ ȳȱ̼̃͢Ȩ Ƀ;ͫ̃͛͢ᴔ ῲȳ ɝɞ ̶̎ͮ͏͢ əɗɘɗ  

.â̎ᵿӯ͢Ȩ Ά̯̎Ό̓ͮ͘͢Ȩ Ƀ;ͫ̃͛ͥͣ ȳ̹̃‼Ȩ ͅΉ͢ɒȨ ȫȳȱ̼̃͢ȨɅ ȳȨ̰͛̆ Ί̴˽ȳ ̴ͥ⁹ ȢȨȳȴ;͢Ȩ ῲȳ əɚɟ ̶̎ͮ͏͢ əɗɘɘ  

.ãɂ ̥ɑӰȨ Ɇ̰̪ɑӰȨ ȷ;̼ͮ‼Ȩ ̃ṅ͈ͥ Ὸ ̮͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ɂẇ‼Ȩ ἔ̆ ͼ̎‟Ȩ Ά̎ȳȨȱɒӮȨ ̎͝ᾨɅ ȻɅᾬ‼Ȩº 

  

¶Ӯ ɇᾪ̑ ⁮͈ ȱ;͇͛ ̎͝ȳ̹̃‼Ȩ ͆ͨ Ȼ̃͂͛͢Ȩ ȷ̃‡Ȩ ɂ ̥ɑȩ ἔͫȨ;͚ Ȭ̃ͨȨẒ͢ᴓ ͉̎ͨ̃͢Ȩ Ʌɑȩ ̻̎̃‡Ȩ ȗ ⁵͝ Ӯ ɇᾪ̑ ⁮͈ ͵̯ͻ ȱ;͉͛͢Ȩ ɂ ̥ɑȩ Ƀ;͚ͫ̃ Ȭ̼̃ ͚̃ͮ‼Ȩ 

ȬȨ̮ΆȨ̲‼ȨɅ ȳȱ̼̃͢Ȩ Ƀ;ͫ̃͛͢ᴔ ῲȳ ɟɠ ̶̎ͮ͏͢ ɘɠɠɟ  ͺ̓ᵿӮɅ Ά̯̎Ό̓ͮ͘͢Ȩº 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  
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Ή̵̎͏Ẉ͢ȨɅ ȯ̰͂Ȩ͢ ȬȨȢȨ̰̞ɒȨ 

 

Ὸ ȫȱȳȨ;͢Ȩ ȬȨȢȨ̰̞ɒӮȨɅ ̮͈Ȩ;͛ͣͥ ̃͗͛Ʌ ȗȫȨɅ̶̃‼ȨɅ ȷ̰͘͢Ȩ ˺͗ ̒Ʌ ̶̎͗̃ͮ‼Ȩ ̎Ά̰̥Ʌ ̎Ό̹͗̃͘ Ȩ͢Ʌ ̎Ήͫӯ͉͢Ȩ ȧȱ̃̉‼ ̰ḣ̶̔‼Ȩ ȳ̃Ή̪̕Ȩ ͆̿ᶎ Ƀ;͚ͫ̃ ɝɞ  ̶̎͏ͮ͢əɗɘɗ  Ά̯̎Ό̓ͮ͘͢Ȩ ̓ͅᵿӮɅ  º 

 

 
 (3/3) البنية الاساسية والخدمات والمرافق العامة نظم وآليات مشاركة القطاع الخاص فى مشروعات نبذة عن

 

Ç الدعوة للتأهيل المسبق 

Vتلقى أية استفسارات عن مستند التأهيل 

Vالرد على الاستفسارات المقدمة من طالبي التأهيل 

V تقديم طلبات التأهيل 

Vالإعلان عن المستثمرون المؤهلون 

Ç (حقهملاتشمل مسودة العقد و)اصدار الدعوة إلى تقديم العطاءات وشراء كراسة الشروط والمواصفات 

Vتلقى استفسارات أو تعليقات على كراسة الشروط والمواصفات 

Vعقد اجتماعات منفردة مع المستثمرين الذين قاموا بشراء كراسة الشروط والمواصفات 

V إصدار العقد النهائي للمشاركة 

V (المالية والفنية)تقديم العطاءات 

V الإخطار بنتائج تقييم العطاءات الفنية 

V فتح المظاريف المالية 

V التحالف صاحب العطاء الفائز/ الاعلان عن الشركة 

Ç التحالف صاحب العطاء الفائز/ إصدار خطابات ترسية العطاء إلى الشركة 

V تكوين شركة المشروع 

V اصدار خطاب الضمان النهائي 

Ç توقيع عقد المشاركة 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  
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┘̱ỈɄʬɟʐ┘̱Ịɦʑɂ┘ɣɓɄɦʤɂ┘ʏ̌ɲ̒ɓæ ☻ᵷɑ̂̒Ⱦʫ☻ɑɋɶh̋☻˃ɱɾʫ☻́̍ɟɦ☻ɰɄ̍ʦʫᵐᵎᵎᵓ - ᵐᵎᵏᵓ 

 

2004/ 
2005 

2005/ 
2006 

2006/ 
2007 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 

2012/ 
2013 

2013/ 
2014 

2014/ 
2015 

ʌɄʆʚʤɂ┘ɏɶɥ┘̱ỈɄʬɟʐ┘̱Ịɦʑɂ┘ɣɓɄɦʤɂ┘ʏ̌ɲ̒ɓ 
)☻ᵷɑˆʻȾᶽɂ☻ɏɶʲʤɄɇᵐᵎᵏᵒ/m ᵎᵏᵓ( 

 
2,600 

2,400 

1,200 

2,200 

2,000 

1,800 

1,600 

1,400 

1,000 

0 

800 

600 

400 

200 
%16 

%33 

%51 

710.4 

%16 

%32 

%51 

994.1 

%17 

%32 

1,309.9 

%17 

%31 

%52 

%51 

%17 
%33 

%51 
581.1 

%16 
%32 

1,150.6 

%52 

2,459.0 

%26 

%27 

%48 

%27 

%50 

506.5 

%23 

%27 

%50 

2,177.8 

%24 

%26 

1,695.1 

1,908.3 

%23 

%17 
%32 

%51 

855.3 

%50 

ɑˈʍɄʬɕɟᶸ☻ɒɄʫɭᾟήɂ 

ʏȽɄʂɋʤɂ 

ɞɄɕʯᶼ☻ɒɄʫɭɩ 

ɑȼɳɡɕʤɂ̋☻ɑʦʬᾒήɂ☻ɐɰɄɡɓ 

ɑˈʤɄᶽɂ☻ɑʅɄɵʻʤɂ 

0.8 % 
3.8 % 

ʮḛʫȶɕʤɂ 

2.2 % 
ʏˈʲɾɕʤɂ 

ȲɄɉɱʸʟʤɂʺ☻ʵɄˈᶽɂ 

16.6 % 

1.1 % ʫɭɩɒɄ☻ ̓ɱɩȵ 

2.2 % 
ʭˈʦʎɕʤɂ 

ɑᾚὝʤɂ 

ɒᶗɄɾɓᶸ 

ɷˇʻɶʤɂ☻ɐɄʱʙ 

12.9 % 

1.4 % 
1.7 % 

4.8 % ȲɄʱɋʤɂʺ☻ɭˈˉɺɖʤɂ 

ʳˆɳɪɕʤɂʺ☻ʨʚʱʤɂ 4.3 % 

11.2 % 
ɲɄʒʤɂʺ☻ʇʖʱʤɂ 

ɑʍɂɰɳʤɂ 

12.8 % 

1.8 % 

11.2 % 

ɑɥɄˈɶʤɂ 

9.6 % ɒɂɰɄʚʎʤɂ 

1.7 % 
ɑʫɄʎʤɂ☻ɐɰɂɬʐ 

ɰɭɾᶽɂ :☻☻ɑ̍ʤɄʑɂɐɰɂɲ̋☻ᵷ˃ɳʝɱʑɂ☻ʡɦɋʤɂ☻ᵷȲɄɾɥʐ ☻̋ɑʫɄʎʤɂ☻ɑȾɋʎɕʦʤ☻˃ɳʝɱʑɂ☻ɲɄyᾒήɂ 
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ɱɾʫ┘ˍ┤┘ˌʚˈʚᾚήɂ┘ˍỈɄʬɟᶼ┘ˍỊɦᶽɂ┘ɣɓɄʱʤɂ┘ʻʬʯ 
 ˃ɱɾʫ☻́̍ɟɦ☻ɰɄ̍ʦʫ☻ᵷɑ̂̒Ⱦʫ☻ɑɋɶh 

ɱɾʫ┘ˍ┤┘ɬɱʖʦʤ┘ˌʚˈʚᾚήɂ┘ˍỈɄʬɟᶼ┘ˍỊɦᶽɂ┘ɣɓɄʱʤɂ┘ʻʬʯ 
 ˃ɱɾʫ☻́̍ɟɦ☻ɰɄ̍ʦʫ☻ᵷɑ̂̒Ⱦʫ☻ɑɋɶh 

┘
ɣ
ɓ
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ʱ
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┘
ʻ
ʬ
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┘
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Ỉ
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ˈ
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ɂ
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ˍ
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Ʉ
ʬ
ɟ
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8,7
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4
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3
7

 1
9,1

7
0

 1
9,1

2
1
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8,9

9
2

 1
8,9
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5
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4

 1
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0
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7,4
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7
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8,2

9
2

 1
9,3

6
3
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0
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1
5

 1,5
4
1
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7
6

 1,6
0
9

 1,6
4
3

 1,0
7
4

 1,1
9
9

 1,2
8
4

 1,3
7
2

 1,7
1
2

 1,1
2
2

 1
5,4

9
9

 1,7
8
5

 1
9,7

9
2

 

•☻ʢᶚɩ☻
ᴮ
Ʉ̍ʕɄʎɔ☻˃ɬɄɾɕʙᴜ☻̒ʬɦʤɂ☻ɭyɹᵐᵎᵏᵓ/m ᵎᵏᵒ☻ὃỲḲɄɵȵ☻ʨʠɺɈ☻

ᴮ
Ʉʍ̒ʕɭʫ☻ᵷᴬɇ┘ɑˈʱʎᶽɂ┘ɑˈʫʻʟᾚήɂ┘ɑˈʤɄᶽɂ┘ɒɄɥᶚɽᶼʺ┘ὃỲḲɄˈɶʤɂ┘ɰɂɱʚɕɵᶗɄ☻ɰɂɱʚɕɵɂ☻ɐɬɄʎɕɵɄɇ

☻ˍỊʟʤɂ☻ɬɄɾɕʙᶸ)ɬʻʙʻʤɂ┘ʭʍɬ┘ɤᶚɽȹ┘ʨɛʫ(┘˃ɰɄʬɛɖɵᴜ┘ʄɄɺ̡ʤɂ┘ɐɬɄ̂ɲ̋┘ᵷ)┘ɑɋɶʲɇ┘ʻʬʯᵓᵙᵕ(% 

•☻ɲɳʍ̋☻ɳʖɥ☻˃̒ʚʤɂ☻̒ʬɦʤɂ☻ɂɯʁ┘ᵷɬɱʖʦʤ┘ˍỈɄʬɟᶼ┘ˍỊɦᶽɂ┘ɣɓɄʱʤɂ┘ʻʬʯʫʬ☻ʨˈᾒὈɔ☻˂Ỉȹ☻ʼɬȵ☻Ʉ┘ʪɄʍ┘ɯʱʫ┘ʻʬʱʤɂ┘ɒᶗɭʎʫ┘˂Ịʍȵᵐᵎᵏᵎ 
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ɰɭɾᶽɂ :☻☻ɑ̍ʤɄʑɂɐɰɂɲ̋☻ᵷ˃ɳʝɱʑɂ☻ʡɦɋʤɂ☻ᵷȲɄɾɥʐ ☻̋ɑʫɄʎʤɂ☻ɑȾɋʎɕʦʤ☻˃ɳʝɱʑɂ☻ɲɄyᾒήɂ 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 التحليل الاقتصادي
  рϸϝЋϧЦъϜ нгзЮϜ ЈϽТм сжϝЫЃЮϜ нгзЮϜ 
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ɒɄʊɥᶚʫ ʻʬʱʤɂ┘ʢɭʎʫ 
┘ɏʝɱʑɂ┘˃̒ ɶɦʤɂ 

ᵐᵎᵎᵎ-ᵐᵎᵐᵎ 

ɱʬʎʤɂ┘ɏɶɥ┘ʮɄʠɶʤɂ 
☻ᵷɿᾟὉ☻ʮ̒̍ʦʫᵐᵎᵎᵎ - ᵐᵎᵐᵎ 

•☻ˍỈɂʻɥ☻ʢɭʎʬɇ☻ɰɭɾʫ☻ʮɄʠɵ☻ʻʬʱ˄.mɔ %
 
ᴮ
Ʉ̂ɦ̒ɵ 

•☻ʳʫ☻ɑˈʯɄʠɵ☻ɑɦˆɱɺɈ☻ɱɾʫ☻ʏɕʬɕɓ
☻ᵷɆɄɋɺʤɂ┘ʓʦɋ˄┘ʳ˄ɯʤɂ┘ɬɂɱʕᶻ┘ʮȵ┘ɝˈɥ
┘ʭẛṧɵᵐᵗ┘┘rʫ┘Ṕḙʝȵ┘ʮ̒ʦʠɺ˅┘ʨʙȵ̋┘

ᴮ
ɄʫɄʍ

┘ɑɋɶʰᵓᵓ %ʮɄʠɶʤɂ┘ʳʫ 

•☻ɝ̍ɥ☻ᵷ
ᴮ
Ʉ̂̒ʙ☻
ᴮ
Ʉʙ̒ɵ☻ɆɄɋɺʤɂ☻ʮɄʠɶʤɂ☻ɱʕ̒˄

☻ɆɄɋɺʤɂ☻ɑɦ̂ɱɹ☻ʏʕɭɓ☻ʮȵ☻ʏ
ᴴ
ʙ̒ɕ˄☻ʻʬʱʤɂ

˃ɬɄɾɕʙᶸ. 

88.2 

14 % 

10 % 

11 % 

14 % 

94.8 

11 % 

11 % 

16 % 

10 % 

9 % 

11 % 

☻ʳ˄ɭʍɄʚɕᶽɂ)☻ʳʫ☻Ṕḗʝȵᵔᵎ( 4.3 % 

2020 

8 % 
8 % 

10 % 

11 % 

2015 

11 % 

15 % 

11 % 

11 % 

11 % 

18 % 

2000 

7 % 

11 % 

11 % 

67.6 
8 % 

11 % 

☻ʮḛʚʶɂɱʫ)kɔ-kt( 0.9 % 

☻ɆɄɋɹ)ŋᵎ-ŋt( 
2.2 % 

☻ɱʬʎʤɂ☻ʇɵʻɕʫ☻ʮḛʒʤɄɇ)oᵎ-
ᵒᵗ( 1.7 % 

☻ʢɄʖʅȵ)ɔ-t( 1.5 % 

☻ʏʁɰ)ᵎ-o( 1.3 % 

☻Ɇᶚʅ)mᵎ-mt( 0.9 % 

☻ʮḛʚʶɂɱʫ)kᵎ-ko( 1.2 % 

11 % 

10 % 

10 % 

74.2 

12 % 

10 % 

11 % 

12 % 

☻☻ʳɶʤɂ☻ɰɄɋʝ☻ʮḛʒʤɄɋʤɂ)ᵓᵎ-ɔt( 
2.3 % 

2010 

9 % 

2005 

13 % 

18 % 

8 % 

81.1 

12 % 

7 % 

12 % 

12 % 

6 % 

17 % 

11 % 

13 % 

8 % 

1.7% 

ɰɭɾᶽɂ :ȲɄɾɥʐ ☻̋ɑʫɄʎʤɂ☻ɑȾɋʎɕʦʤ☻˃ɳʝɱʑɂ☻ɲɄyᾒήɂ 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 التحليل الاقتصادي
ϣУЯϧϷв ϤϝтϹϳϦ йϮϜнт йзЫЮм ̯Ϝнгж ϹлЇтм Инзϧв рϽЋгЮϜ ϸϝЋϧЦъϜ сЯК ϣЮмϹЮϜ ЭгЛϦ  ϝлЯϲ 
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•☻ɑ̍Ɍɦɟz☻ʢ̒ɽz ☻̩ʅɄ̍ɕɥɂ☻ʀɄʖɪʯɂ ̋☻☻ɑʬˈʙ☻ʀɄʖɪʯɂ
ɑʦʬʎʤɂ☻☻ɒɂɰɬɄɾʦʤ☻ɑʤ̋ɭʤɂ☻rʫ☻ʭʍɬ☻ɑʦɇɄʚ˄ 

•☻˃̒ ɶɦʤɂ☻ʭᾟὠɕʤɂ☻ʢɭʎʫ☻ʇɵ̒ɕʫ☻ʓʦɋ˄ᵗᵙᵒ☻ɑʯɰɄʚʑɄɇ☻u
☻ɰɭʚ˄☻˃ɯʤɂʺ☻ὃḒʤɄʎʤɂ☻ɭˈʎɾʤɂ☻˂Ịʍ☻ʭᾟὠɕʤɂ☻ʇɵʻɕʫ☻ʏʫ

☻ɑɋɶʲɇᵑᵙᵏ%☻ɏʦʆɕ˄☻Ʉʬʫ☻ᵷ 

•☻ɆɄʆʚɕɵɂ☻ʮḛʯɂʻʚʤɂ☻ʢᶚɩ☻ʳʫ☻ɼɄᾟήɂ☻ʌɄʆʚʤɂ☻ɑʝɰɄɺʫ
☻ɰɄʬɛɖɵᶸ☻ʏᾒὊɔ☻ὃỮʤɂ☻ɐɭ˄ɭᾒήɂ )ɰɄʬɛɖɵᴜ☻ʮ̒ʯɄʙ☻ʨɛʫ  (

☻ɒɄʍɄʆʚʤɂ☻ɱˆɱɦɓʺɑˆʻˈᾚήɂ 

•☻ɑɋɓɱᶽɂ☻ɱɾʫ☻ɗʦɕɥɂᵏᵏᵔ☻☻̱☿☻
ᴮ
Ʉ̍ʑɄʍ☻ɑˈɶʕɄʱɕʤɂ 

•☻ʢ̒ɦɓˌʰɄʬɕȼᶸ☻ʗˈʲɾɕʤɂ☻ɒɄʎʙʻɓʺ☻ɒɂȸɋʲɓ☻☻ɰ̒ʊɦʑ
☻ɱʚɕɶʫ☻ɲṔḗɓʤ☻ɑʤʺṕḗᶽɂ☻ɬʻʸᾒήɂ☻ɰɂɱʚɕɵᶸ☻˂Ịʍ☻ʈɄʖᾚί

ʮḛʱȼɂɭʤɂʺ☻ʳˆɱʬɛɖɶᶽɂ☻ɑʚə☻ɏɶʝʺ☻ὃỲḲɄˈɶʤɂ☻☻ʭɓ☻Ʉʫ☻ʻʶʺ
☻☻̱Ỉ̋ɭʤɂ☻ɭʚɦʤɂ☻ʘ̋ɭɦɽ☻ʏʫ☻Ṕḛɩᴜ☻ʘɄʖɓᴜ☻ʢᶚɩ☻rʫ 

•☻ɯɦʫ☻ɐɱʫ☻ʢ̋ɜ☻ɑʤɄʆɋʤɂ☻ɒᶗɭʎʫ☻ɗʂʖɪʯɂ☻ɔɒɂʻʱɵ 

•☻ɯʱʫ☻ˍỈɄʬɟᶼ☻ˍỊɦᶽɂ☻ɣɓɄʱʤɂ☻ˍ☿☻ʻʬʯ☻ɑɋɶʰ☻˂Ịʍȵ☻ɔ☻☻ɒɂʻʱɵ
☻ɗʒʦɇ☻ɭʙʺᵒᵙᵑ u

┘ʹɟɂʻɓ┘ɒɄɥᶚɽȹ
ɑˈʫɄʊʱʤɂ┘ɒɄ˄ɭɦɕʤɂ 

┘ɸɄʎɕʯɂ┘ɒɂɱɹȸʫ
ˍỊʟʤɂ┘ɬɄɾɕʙᶸ 

┘ɑʬˈʙ┘ʀɄʖɪʯɂ
ɑʦʬʎʤɂ┘ʭᾟὠɕʤɂʺ 

┘┘ʏɟɂɱɓ ᴜ┘ɰɄʬɛɖɵ
ὃửʱɟᶻ 

•☻ʏʦɶʤɂ☻ʳʫ☻ɑʍʻʬɡʫ☻ɏʯɄɟ☻˂Ỉȹ☻ɬɄɾɕʙᶸ☻ˍ☿☻ɬɱʆʫ☻ʌʻʱɓ
☻ɑɋɶ̡ɇ☻ʏ̡̍ɾɕʤɂ☻Ʉyɵȵɰ☻˂Ịʍ̋☻ɒɄʫɭᾟήɂ̋ᵏᵔᵙᵔ %☻ʳʫ

ˍỈɄʬɟᶼ☻ˍỊɦᶽɂ☻ɣɓɄʱʤɂ 

•☻ʳʫ☻Ṕḙʝȵ☻ʏʫ☻ɒɂɬɂɱ˄ᶢʤ☻ɑʖʦɕɪʫ☻ɰɬɄɾʫᵓᵎ☻ɏȼɂɱʁ☻ʳʫ☻ᵘ
ɒɄʫɭᾟήɂʺ☻ʏʦɶʤɂʺ☻ʨɩɭʤɂ 

ɬɄɾɕʙᶸ┘ʌʻʱɓ 
┘┘ʨɩɬ┘ɰɬɄɾʫʺ

ɑʯɲɂ̒ʑɂ 

•☻ʭʝɂṔḘᶽɂ☻ɳᾒὨʤɂ☻ʓʦɇᵏᵙᵐ☻☻ʢᶚɩ☻˃ɱɾʫ☻́ɦ̍ɟ☻ʮ̒̍ʤɱɓ
☻ʢᶚɩ☻ʳʫ☻ʹɕˈʆʒɔ☻ʭɕ˄☻˃ɯʤɂʺ☻ɑˈʁɄᶽɂ☻ɷʬᾟήɂ☻ɒɂʻʱɶʤɂ

☻ᶚɽ̋☻ʮɂɯʦʤɂ☻̱ẠɰɄᾟήɂ̋☻̱Ịɦʑɂ☻r˄ɭʤɂ☻☻
ᴮ
Ʉɋ̂ɱʚɓ☻˂Ỉȹᵗᵎ %

ˍỈɄʬɟᶼ☻ˍỊɦᶽɂ☻ɣɓɄʱʤɂ☻ʳʫ 

•☻ˍỊʍ☻ɑʤʺɭʤɂ☻ʨʬʎɔ☻̱☿☻Ʉʬɇ☻ɑ̍ʫɄʊʯ☻ʢ̒ʦɥ☻rʫ☻ɐɬɄʖɕɵᴜ
ʡʤɮ :☻ʨɩɭʦʤ☻ɐɭ˄ɭɟ☻ɰɬɄɾʫ☻ʢɄɩɬȹ̋☻ᵷɰ̒ɟz☻Ȳɂ̒ɕɥɂ
)ɑʕɄʂᶽɂ☻ɑʬˈʚʤɂ☻ɑɋˆɱʁ☻ʨɛʫ( 

┘ʳʫ┘ɭɦ˄┘ˍỈɄᶽɂ┘ɳᾒὨʤɂ
ɰɄʬɛɖɵᴜ┘˂Ịʍ┘ɐɰɭʚʤɂ 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 قطاع التعليم في مصر 
 аϝЗжуЯК РϽЇϦ дϜ ϟϯт буЯЛϧЮϜй ϤϝлϮ ϢϹК дϝгЏЮ  аϜϿϧЮъϜϠϽутϝЛг ϢϸнϯЮϜ 
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 النظام التعليمي

Áالتمويل والرقابة علي المدارس العامة 
Áالتراخيص ومراقبة المدارس الخاصة 

Á اعتماد ضمان الجودة لكل من
 القطاعين العام والخاص

Á اعتماد  المدارس من خلال وضع
 الاعتماد معايير 

Á استمرارية الرقابة علي المدارس من

زيارات و من  تابعةمخلال إجراءات ال

 تقارير مستمرة

Áالإشراف علي و ترخيص المدارس
 بعد اصدار التصاريح المباني

Á الادارة والتشغيل  والتي تتضمن

لموظفين المستمر لتدريب ال
 ضمان الجودةل والمعلمين

 جهة الترخيص الدولة

ةمقدمي الخدم هيئة الاعتماد  

 مختلفا يشمل جهات مختلفة كل يلعب دورا   النظام التعليمي 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 قطاع التعليم في مصر 
 ϱЎнϦ свнЧЮϜ онϧЃгЮϜ буЯЛϦ ϤϜϽІϕв ϢϸнϯЮϜ сЯК ϿуЪϽϧЮϜ Йв буЯЛϧЮϜ сЯК ФϝУжъϜ ϢϸϝтϾ сЮϜ ϣϮϝϳЮϜ 
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42 38.8 

6.9 6.9 4.4 
0.9 

 نفقات التعليم الأخرى الملابس والحقائب المدرسية وسائل النقل المدرسية الكتب المدرسية وأدوات الكتابة الرسوم الدراسية الدروس الخصوصية

 المؤشرات القومية

 من الإنفاق العام على التعليمحاليا   الطالبحصة 

$340 

على التعليمالمستهدف الإنفاق الحكومي   
(كنسبة مئوية من الناتج المحلي الإجمالي)   

3% 

الاساسيلجودة التعليم  عالميا   ترتيب مصر  

96/  
144 

2012/2013للإنفاق السنوي على التعليم  )%(  التوزيع النسبي  

ɰɭɾᶽɂ :☻ɑ̍ʑɄʎʤɂ☻ɑ̍ɶʕɄɦɕʤɂ☻ɱ̂ɱʚɓ☻☻ᵷ̱Ỉ̋ɭʤɂ☻ʡɦɋʤɂᵷȲɄɾɥʐ ☻̋ɑʫɄʎʤɂ☻ɑȾɋʎɕʦʤ☻˃ɳʝɱʑɂ☻ɲɄyᾒήɂᵐᵎᵏᵓ  

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 قطاع التعليم في مصر 
 ϣвϝк ϤϝуϚϝЋϲϜ 
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ɰɭɾᶽɂ :ȲɄɾɥʐ ☻̋ɑʫɄʎʤɂ☻ɑȾɋʎɕʦʤ☻˃ɳʝɱʑɂ☻ɲɄyᾒήɂ 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  

 التعليم ما قبل الابتدائي 

 البيان  06/05 07/06 08/07 09/08 10/09 11/10 12/11 13/12 14/13

 عدد المدارس  6,259 6,688 7,378 7,915 8,212 8,642 8,928 9,209 10,227

 عدد الفصول  17,945 19,131 21,233 22,997 24,237 25,701 25,723 28,523 32,459

 جملة عدد الطلبة 534,331 579,889 678,389 750,443 727,835 851,139 874,730 972,078 1,110,318

 متوسط عدد الطلبة بكل فصل  30 30 32 33 30 33 34 34 34

 التعليم الايتدائي العام 

 البيان  06/05 07/06 08/07 09/08 10/09 11/10 12/11 13/12 14/13

 عدد المدارس  16,412 16,564 16,720 16,866 16,951 17,111 17,249 17,399 17,619

 عدد الفصول  205,389 207,232 209,340 212,084 242,676 223,301 223,917 227,153 231,196

 جملة عدد الطلبة 8,784,289 8,882,797 9,051,032 9,207,323 9,334,322 9,506,363 9,644,456 9,832,516 9,906,249

 متوسط عدد الطلبة بكل فصل  43 43 43 43 38 43 43 43 43

 (رياضي -مهني  -عام )التعليم الاعدادي 

 البيان  06/05 07/06 08/07 09/08 10/09 11/10 12/11 13/12 14/13

 عدد المدارس  8,958 9,146 9,440 9,655 9,854 10,113 10,372 10,906 11,233

 عدد الفصول  73,362 75,030 93,189 95,885 110,760 103,018 103,501 108,011 110,809

 جملة عدد الطلبة 2,811,127 2,878,042 3,781,251 3,964,948 4,041,072 4,153,142 4,287,525 4,423,788 4,479,223

 متوسط عدد الطلبة بكل فصل  38 38 41 41 36 40 41 41 40

 التعليم الثانوي العام 

14/13 13/12 12/11 11/10 10/09 09/08 08/07 07/06 
  
 البيان  06/05

 عدد المدارس  2,239 2,291 2,284 2,332 2,414 2,632 2,780 2,874 2,994

 عدد الفصول  32,152 31,709 23,956 24,368 27,750 33,596 35,177 36,913 38,549

 جملة عدد الطلبة 1,239,189 1,173,811 784,653 797,711 862,147 723,235 1,324,440 1,390,262 1,455,472

 متوسط عدد الطلبة بكل فصل  39 37 33 33 31 22 38 38 38



 قطاع التعليم في مصر 
 ϣуЃуϚϽЮϜ ϰϝϯзЮϜ ЭвϜнК ϹзϧЃтϣЂϼϹгЯЮ  ϤϜϺϢϸнϯЮϜ ЮϜϢϹуϯ  ̯ϝтнϠϽϦм ̯ϝугуЯЛϦϣУЯϧϷгЮϜ ЭвϜнЛЮϜ ев ϣКнгϯв пЯК 
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 جودة المعلمون

 
 
 
 

 كثافة الفصل

 
 
 
 

 المكان

 
 
 
 

 منهج دراسي

 عوامل النجاح الرئيسية

Áمرتبط بالمنهج  التعليم الجيد يعتبر

 الدراسي

Áهو  المدرسة الذي توفره المناهج نوع

 للنجاح  العوامل أحد اهم

Á هي  وجودة المعلموننوعية

 الأساس في توفير التعليم الجيد

Á عالية الجودة المعظم المدارس ذات

لديها لمعلمين لبها معايير تدريب 

تراقب أداء المعلمين لضمان انظمة 
 الجودةالتوافق مع معايير 

Á كثافة الفصل هو مؤشر دولي

وهو . يستخدم لقياس جودة التعليم

واحد من العوامل التي يركز عليها 

لضمان ان أطفالهم  ولياء الامورا
 الاهتمام الكافي تلقواقد 

Á سهل يجب أن يكون موقع المدرسة

الوصول الية مباشرة او بسبل 

 مواصلات ملائمة وامنة

Áالموقع هو العامل الحاسم الرئيسي 
 في اختيار المدرسة الملائمة 

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 قطاع التعليم في مصر 
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مدرسة لانشاء وتشغيلالاستثمارات المطلوبة   

 رأس المال المطلوب لتشغيل المدرسة

 مواد وتجهيزات

 :هذا يتضمن

 أجهزة الكمبيوتر المحمولة•

 سبورات•

 أثاث•

 يةكتب مكتب•

رواتب المعلمين هي معظم رأس المال اللازم 

من من أجل جذب المعلمين . لتشغيل المدارس

 يجب العمل علي توفير عالية،الجودة ذوي ال

مجزيةرواتب ومزايا   

 :وهذا يشمل ما يلي

 تكاليف الطباعة•

 تكاليف الإنترنت•

 تكاليف الكهرباء•

 المواد التعليمية•

 الكتب الدراسية•

 .إلخ•

 تكاليف التشغيل رواتب المعلمين

 وحجم المدرسةوموقع تختلف وفقا لنوعية ان تكاليف البناء التي من شأنها 

 :هذا يتضمن

 المنشآت الرياضية•

 مكتبة•

 الفصول الدراسية•

 الملاعب•

 مختبرات•

 إلخ،•

 ЁГЃОϜ ̷̸̹̽  



 شكرا  


